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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ....โรงพยาบาลวังเจ้า........... 

 

 โรงพยาบาลวังเจ้า ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการ ที่ด าเนินการโดยส่วนงาน
พัสดุ ทั้งหมด 4 หน่วยจัดซื้อ ได้แก่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป กลุ่มงานเภสัชกรรม กลุ่มงานทันตกรรม 
และกลุ่มงานการพยาบาล เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ที่
ก าหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและ
เป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ ความเสี่ยง และแนวทาง
ปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินการในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงพยาบาลวังเจ้าได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้น
จ านวน .....2,175.......... โครงการ  ด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในปีงบประมาณ ...2,175......... 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ...100.....วงเงินได้รับจัดสรรทั้งหมด  47,495,905.19  บาท  
 
2. ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง (รวมโครงการไม่แล้วเสร็จ) 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการ) 

ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 5          0.23 
2. คัดเลือก - - 
3. เฉพาะเจาะจง 2,170 99.77 

รวม                       2,175 100 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ โรงพยาบาลวังเจ้าได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้น

จ านวน...2,175.........โครงการ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวนสูงสุดคือวิธี ...
เฉพาะเจาะจง.... จ านวน.....2,170.....โครงการ คิดเป็นร้อยละ......99.77....... รองลงมาคือวิธี ...
ประกาศเชิญชวนทั่วไป....จ านวน....5.....โครงการ คิดเป็นร้อยละ....0.23............. อันดับสามคือวิธี
..............-.................จ านวน..........-............โครงการ คิดเป็นร้อยละ...........-................. 
 
3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ (บาท) 
ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 16,854,888 35.49 
2. คัดเลือก - - 
3. เฉพาะเจาะจง 30,641,017.19 64.51 

รวม 47,495,905.19 100 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.23% 

99.77% 

แผนภูมิแสดงร้อยละของจ านวนคร้ังจ าแนกตามวิธีการ
จัดซือ้จัดจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ประกาศเชิญชวนทั่วไป 

เฉพาะเจาะจง 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ หน่วยงาน......บริหารงานทั่วไป...........ได้ด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้าง รวมทั้งสิ้นจ านวน  47,495,905.19  บาท จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวน
สูงสุดคือวิธี....เฉพาะเจาะจง.....จ านวน ......30,641,017.19.......... บาท คิดเป็นร้อยละ......
64.51.......... รองลงมาคือวิธี ....ประกาศเชิญชวนทั่วไป.... จ านวน ....16,854,888..... บาท คิด
เป็นร้อยละ ....35.49......... อันดับสามคือวิธี..............-..................จ านวน...........-.................บาท คิด
เป็นร้อยละ.......-.......โดยสามารถประหยัดงบประมาณ จ านวน..............-...................บาท 
 
 4.  ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 โรงพยาบาลวังเจ้า สรุปปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ของปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๘ ดังนี้ 
 4.1. การจัดซื้อจัดจัดจ้าง ระบบ E-GP ตามที่กรมบัญชีกลางก าหนดเป็นการเพ่ิมขั้นตอน
ส าหรับผู้ปฏิบัติงาน เนื่องจากขั้นตอนการลงข้อมูลใช้เวลามาก ในเวลาราชการหากมีผู้ใช้จ านวนมาก
ระบบจะมีปัญหาในการเข้าใช้  
  4.2. จัดซื้อจัดจ้างนอกแผน 

4.3. การใช้โปรแกรม INVC ซึ่งเป็นโปรแกรมคลังที่ด าเนินการตั้งแต่ขั้นตอนการท าแผน การ
จัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายเวชภัณฑ์ ทั้งนี้ท าให้เกิดความถูกต้อง และรวดเร็วในการด าเนินการมาก
ขึ้น ในระหว่างปียังมีการแก้ไขปรับปรุงกันเป็นระยะ 

 
  
 
 
 
 

 

35.49 % 

64.51 % 

แผนภูมิแสดงร้อยละของจ านวนเงนิงบประมาณจ าแนกตาม
วิธีการจัดซือ้จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

ประกาศเชิญชวนทั่วไป 

เฉพาะเจาะจง 
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5. ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 
โรงพยาบาลวังเจ้า พบความเสี่ยงที่เกิดขึ้นแล้วและมีโอกาสที่จะเกิดขึ้นในการจัดซื้อจัดจ้าง 

ของปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ซึ่งได้แยกระดับความรุนแรงและเรียงล าดับ ดังนี้ 
5.1.ระดับความเสี่ยงสูงมาก – สูง 
   5.1.1. การจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาไม่สามารถด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ใน

บางรายการ เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด ท าให้เกิดความขาดแคลน ทั่วทุกพ้ืนที่ ท าให้จัดหายา
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาล่าช้าไม่ทันตามความต้องการใช้ 

   5.1.2 .การจัดซื้อจัดจ้างที่เร่งด่วน กระชั้นชิด ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาด
ในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และยังส่งผลกระทบต่อเป้าหมายของกิจกรรมในแต่ละโครงการที่ได้
ก าหนดไว้ 

5.2.ระดับความเสี่ยงปานกลาง 
  5.2.1....ด้านการจัดหาพัสดุ มีข้ันตอนและกระบวนการหลายขั้นตอน ท าให้เกิดความ 

สับสนและล่าช้า 
  5.2.2.....ด้านการควบคุมพัสดุ การเคลื่อนย้ายพัสดุโดยไม่แจ้งผู้รับผิดชอบท าให้เกิดการสูญ

หาย 
  5.2.3.....ด้านการจ าหน่าย สถานที่จัดเก็บพัสดุที่เสื่อมสภาพรอจ าหน่ายไม่เพียงพอ 
  5.2.4. การปรับเพิ่มราคาของรายการยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ท าให้การจ ากัดวงเงิน

งบประมาณยากมากขึ้น ทั้งนี้เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด ท าให้เกิดความขาดแคลนทั้งสารเคมีใน
การผลิตยา และเวชภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องการการป้องกันโรคระบาด จึงมีการปรับราคาข้ึนอยู่อย่างต่อเนื่อง 

 5.2.5. การปรับบัญชียาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในแต่ละปี ร่วมกับการปรับรายการเข้า-ออก
โรงพยาบาล ยังมีปัญหาเรื่องความครอบคลุมการน าเสนอความต้องการในการน าเข้ารายการยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ท าให้มีการเพ่ิมความต้องการการใช้ในระหว่างปีงบประมาณ ต้องมีการปรับ
แผนการใช้และการจัดซื้อ 

5.3.ระดับความเสี่ยงต่ า 
   5.3.1. เริ่มมีแพทย์เวียนเข้ามาใหม่ ต้องน าเสนอนโยบายให้ชัดเจน เพ่ือให้มีการใช้รายการ

ยาที่มีในโรงพยาบาล 
    5.3.2. การเบิกใช้รายการยาที่ขาดแคลน แต่ละจุดเบิกจะได้รับไม่ครบตามจ านวนที่

ต้องการ และบางรายการอาจต้องเปลี่ยนใช้รายการยาทดแทน หรือเปลี่ยนบริษัทชั่วคราว  
6. แนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ 
 โรงพยาบาลวังเจ้า มีแนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

6.1 ควรก าหนดรูปแบบพร้อมทั้งรายละเอียดและขั้นตอนในการปฏิบัติงานให้มีความชัดเจน
เป็นแนวปฏิบัติเดียวกันลดขั้นตอนที่ไม่จ าเป็น เพ่ือท าให้สามารถปฏิบัติได้รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ัน 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ...บริหารงานทั่วไป............ 

 

 หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ......บริหารงานทั่วไป.........ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ
จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการ 
ที่ด าเนินการโดยส่วนงานพัสดุ หน่วยงาน....บริหารงานทั่วไป..........เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนโครงการที่
ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของ
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์
ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างใน
ปีงบประมาณต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ ความเสี่ยง และแนวทาง
ปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินการในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน....บริหารงานทั่วไป....ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
รวมทั้งสิ้นจ านวน .....1,174........ โครงการ  ด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในปีงบประมาณ ...1,174.....
โครงการ คิดเป็นร้อยละ...100.....วงเงินได้รับจัดสรรทั้งหมด  .....35,820,338.48....บาท  
 
2. ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง (รวมโครงการไม่แล้วเสร็จ) 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการ) 

ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 5          0.43 
2. คัดเลือก - - 
3. เฉพาะเจาะจง 1,169 99.57 

รวม                       1,174 100 
  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน......บริหารงานทั่วไป....................ได้ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้นจ านวน...1,174.........โครงการ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการ
จ านวนสูงสุดคือวิธี...เฉพาะเจาะจง.... จ านวน.....1,169.....โครงการ คิดเป็นร้อยละ......99.57....... 
รองลงมาคือวิธี ...ประกาศเชิญชวนทั่วไป....จ านวน....5.....โครงการ คิดเป็นร้อยละ....0.43............. 
อันดับสามคือวิธี..............-.................จ านวน..........-............โครงการ คิดเป็นร้อยละ...........-................. 
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3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (บาท) 
ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 16,854,888 47.05 
2. คัดเลือก -  
3. เฉพาะเจาะจง 18,965,450.48 52.95 

รวม 35,820,338.48 100 
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน......บริหารงานทั่วไป...........ได้ด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้าง รวมทั้งสิ้นจ านวน  ....35,820,338.48..........บาท จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการ
จ านวนสูงสุดคือวิธี....เฉพาะเจาะจง.....จ านวน ......18,965,450.48.......... บาท คิดเป็นร้อยละ......
52.95.........รองลงมาคือวิธี ....ประกาศเชิญชวนทั่วไป.. จ านวน....16,854,888..... บาท คิดเป็น
ร้อยละ ....47.05......... อันดับสามคือวิธี..............-..................จ านวน...........-.................บาท คิดเป็น
ร้อยละ.......-.......โดยสามารถประหยัดงบประมาณ จ านวน..............-...................บาท 
 
 4.  ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 หน่วยงาน ...บริหารงานทั่วไป....... สรุปปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 1. การจัดซื้อจัดจัดจ้าง ระบบ E-GP ตามที่กรมบัญชีกลางก าหนดเป็นการเพ่ิมขั้นตอน
ส าหรับผู้ปฏิบัติงาน เนื่องจากขั้นตอนการลงข้อมูลใช้เวลามาก ในเวลาราชการหากมีผู้ใช้จ านวนมาก
ระบบจะมีปัญหาในการเข้าใช้  
  2. จัดซื้อจัดจากนอกแผน 
 3. สถานที่จัดเก็บพัสดุที่เสื่อมสภาพรอจ าหน่ายไม่เพียงพอและอยู่กระจายตามตึกอาคารท า
ให้ไม่สามารถส ารวจตรวจสอบไม่ทั่วถึง 
  
5. ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 

หน่วยงาน.....บริหารงานทั่วไป...... พบความเสี่ยงที่เกิดขึ้นแล้วและมีโอกาสที่จะเกิดขึ้นในการ
จัดซื้อจัดจ้าง ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งได้แยกระดับความรุนแรงและเรียงล าดับ ดังนี้ 

5.1.ระดับความเสี่ยงสูงมาก – สูง 
   1...............-.....................................................................................................................  

    2...............-.................................................................................................................... . 
5.2.ระดับความเสี่ยงปานกลาง 
  1....ด้านการจัดหาพัสดุ มีข้ันตอนและกระบวนการหลายขั้นตอน ท าให้เกิดความสับสนและ
ล่าช้า........................................................................................................................................ 
  2.....ด้านการควบคุมพัสดุ การเคลื่อนย้ายพัสดุโดยไม่แจ้งผู้รับผิดชอบท าให้เกิดการสูญหาย 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ.....เภสัชกรรม......... 

 

 หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ.........เภสัชกรรม.........ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัด
จ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการ ที่
ด าเนินการโดยส่วนงานพัสดุ หน่วยงาน... .....เภสัชกรรม.......เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนโครงการที่
ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของ
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์
ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างใน
ปีงบประมาณต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ ความเสี่ยง และแนวทาง
ปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินการในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน......เภสัชกรรม........ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวม
ทั้งสิ้นจ านวน ......721......... โครงการ  ด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในปีงบประมาณ ....2568....... 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  ..100...  วงเงินได้รับจัดสรรทั้งหมด  ..... 9,236,408.50..... บาท  
 
2. ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง (รวมโครงการไม่แล้วเสร็จ) 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการ) 
ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 0             0 
2. คัดเลือก 0 0 
3. เฉพาะเจาะจง 721 100 

รวม 721 100 
  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน.........เภสัชกรรม...ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวม
ทั้งสิ้นจ านวน.......721.....โครงการ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวนสูงสุดคือวิธี.....
เฉพาะเจาะจง..จ านวน.........721........โครงการ คิดเป็นร้อยละ... ...100....... รองลงมาคือวิธี 
............................จ านวน...................................โครงการ คิดเป็นร้อยละ.................... อันดับสามคือวิธี
.................................จ านวน......................โครงการ คิดเปน็ร้อยละ............................ 
 
 
 



-10- 
 

3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (บาท) 
ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 0 0 
2. คัดเลือก 0 0 
3. เฉพาะเจาะจง 9,236,408.50 100 

รวม 9,236,408.50 100 
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน.......เภสัชกรรม......ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวม
ทั้งสิ้นจ านวน  ... 9,236,408.50...  บาท จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวนสูงสุดคือ
วิธี.....เฉพาะเจาะจง..จ านวน ........... 9,236,408.50.....บาท คิดเป็นร้อยละ............100...... รองลงมา
คือวิธี ............................................ จ านวน ............................... บาท คิดเป็นร้อยละ .................... 
อันดับสามคือวิธี............ ....................จ านวน............................บาท คิดเป็นร้อยละ..............โดย
สามารถประหยัดงบประมาณ จ านวน.................................บาท 
 
4.  ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 หน่วยงาน .....เภสัชกรรม.. สรุปปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 1. การด าเนินการตามแผนจัดซื้อประจ าปี 2568 ยังคงมีอุปสรรค ด้วยสภาวการณ์โรคระบาด
ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องมาจากปี 2564 ยาที่ใช้ส าหรับโรคนี้ยังคงราคาแพง และต้องส ารองไว้เสมอ 
รวมทั้งโรคตามฤดูกาล ที่ราคายายังแพงอยู่ แต่ต้องเตรียมส ารองยาไว้ให้เพรยงพอ ทันกับสถานการณ์ 
การระบาด 
 2. การด าเนินการ e-GP ตามที่กรมบัญชีกลางก าหนด มีการเพ่ิมขั้นตอนส าหรับผู้ปฏิบัติงาน 
บางขั้นตอนเข้ามา เนื่องจากขั้นตอนการลงข้อมูลใช้เวลามาก ในเวลาราชการหากมีผู้ เข้าใช้จ านวน
มาก ระบบจะมีปัญหาในการเข้าใช้ จึงเกิดการล่าช้า 
 3. การใช้โปรแกรม INVC ซึ่งเป็นโปรแกรมคลังที่ใช้ด าเนินการตั้งแต่ขั้นตอนการท าแผน การ
จัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายเวชภัณฑ์ ทั้งนี้ท าให้เกิดความถูกต้อง และรวดเร็วในการด าเนินการมาก
ขึ้น ในระหว่างปียังมีการแก้ไขปรับปรุงกันเป็นระยะ เพราะบางครั้งลงข้อมูลไม่ถูกขั้นตอย รวมทั้ง
รายงานที่มีการปรับรูปแบบ ท าให้ต้องมีการสร้างรายงานเพ่ิมข้ึนตาม 
  
5. ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 

หน่วยงาน.......เภสัชกรรม... พบความเสี่ยงที่เกิดขึ้นแล้วและมีโอกาสที่จะเกิดขึ้นในการจัดซื้อ
จัดจ้าง ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งได้แยกระดับความรุนแรงและเรียงล าดับ ดังนี้ 

5.1. ระดับความเสี่ยงสูงมาก – สูง 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ.....กลุ่มงานการพยาบาล......... 

 

 หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ.........กลุ่มงานการพยาบาล.........ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการ
จัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุก
วิธีการ ที่ด าเนินการโดยส่วนงานพัสดุ หน่วยงาน........กลุ่มงานการพยาบาล.......เพ่ือให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของ
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
และร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้เพ่ือเป็น
การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ ความเสี่ยง และแนวทาง
ปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินการในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ หน่วยงาน...กลุ่มงานการพยาบาล....ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
รวมทั้งสิ้นจ านวน ..183.. โครงการ  ด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในปีงบประมาณ ....2568.....
โครงการ คิดเป็นร้อยละ .100.  วงเงินได้รับจัดสรรทั้งหมด  1,364,642.38 บาท  
    
2. ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง (รวมโครงการไม่แล้วเสร็จ) 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการ) 

ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 0             0 
2. คัดเลือก 0 0 
3. เฉพาะเจาะจง 183 100 

รวม 183 100 
  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน...กลุ่มงานการพยาบาล...ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
รวมทั้งสิ้นจ านวน.......183.....โครงการ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวนสูงสุดคือ
วิธี.....เฉพาะเจาะจง..จ านวน.........183........โครงการ คิดเป็นร้อยละ......100....... รองลงมาคือวิธี 
............................จ านวน...................................โครงการ คิดเป็นร้อยละ.................... อันดับสามคือวิธี
.................................จ านวน......................โครงการ คิดเป็นร้อยละ............................ 

 
 
 
 
 
 



-13- 
 

3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (บาท) 
ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 0 0 
2. คัดเลือก 0 0 
3. เฉพาะเจาะจง 1,364,642.38   100 

รวม 1,364,642.38 100 
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน...กลุ่มงานการพยาบาล...ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
รวมทั้งสิ้นจ านวน  ... 1,364,642.38   ...  บาท จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวน
สูงสุดคือวิธี.....เฉพาะเจาะจง..จ านวน ..... 1,364,642.38  .....บาท คิดเป็นร้อยละ............100...... 
รองลงมาคือวิธี ............................................ จ านวน ............................... บาท คิดเป็นร้อยละ 
.................... อันดับสามคือวิธี................................จ านวน............................บาท คิดเป็นร้อยละ
..............โดยสามารถประหยัดงบประมาณ จ านวน.................................บาท 
 
4.  ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 หน่วยงาน .กลุ่มงานการพยาบาล.. สรุปปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 1. การด าเนินการตามแผนจัดซื้อประจ าปี 2568 ยังคงมีอุปสรรค ราคาของต้องเป็นไปตาม
กลไกตลาด รวมทั้งพัสดุบางชนิด จ าเป็นต้องส ารองไว้ เพ่ือป้องกันสภาวะฉุกเฉิน 
 2. การด าเนินการ e-GP ตามที่กรมบัญชีกลางก าหนด มีการเพ่ิมขั้นตอนส าหรับผู้ปฏิบัติงาน 
บางขั้นตอนเข้ามา เนื่องจากขั้นตอนการลงข้อมูลใช้เวลามาก ในเวลาราชการหากมีผู้เข้าใช้จ านวนมาก 
ระบบจะมีปัญหาในการเข้าใช้งาน 
 3. ได้เริ่มมีการน าโปรแกรม INVC ซึ่งเป็นโปรแกรมคลังที่ด าเนินการตั้งแต่ข้ันตอนการท าแผน 
การจัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายเวชภัณฑ์ มาใช้ ทั้งนี้ เพ่ือความถูกต้อง และรวดเร็วในการ
ด าเนินการขึ้น ในระหว่างปี ยังมีการแก้ไขปรับปรุงกันต่อเนื่อง แต่การสรุปแผนจัดซื้อที่ดึงข้อมูลจาก
โปรแกรมคงต้องรอครบ 3 ปี   
 4. ได้เริ่มน า Google AppSheet  ใช้ในการเบิกจ่ายเวชภัณฑ์ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับ
เจ้าหน้าที่แต่ละหน่วยงานในการเบิก  
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ ทันตกรรม 

 

 หน่วยงาน/หน่วยจัดซื้อ ทันตกรรม ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการ ที่
ด าเนินการโดยส่วนงานพัสดุ หน่วยงาน ทันตกรรม เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจ านวน
งบประมาณท่ีด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยง
ในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ
ต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ปัญหาอุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ ความเสี่ยง และแนวทาง
ปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินการในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน ทันตกรรม ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้น
จ านวน 97 โครงการ  ด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในปีงบประมาณ 97 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  100  
วงเงินได้รับจัดสรรทั้งหมด  1,074,515.83 บาท   
 
2. ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง (รวมโครงการไม่แล้วเสร็จ) 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการ) 

ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 0             0 
2. คัดเลือก 0 0 
3. เฉพาะเจาะจง 97 100 

รวม 97 100 
  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน ทันตกรรม ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้น
จ านวน 97 โครงการ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวนสูงสุดคือวิธี  เฉพาะเจาะจง
จ านวน 97 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 รองลงมาคือวิธี  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .จ านวน
...................................โครงการ คิดเป็นร้อยละ.................... อันดับสามคือวิธี.................................
จ านวน......................โครงการ คิดเป็นร้อยละ............................ 
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3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (บาท) 
ร้อยละ 

1. ประกาศเชิญชวนทั่วไป 0 0 
2. คัดเลือก 0 0 
3. เฉพาะเจาะจง 1,074,515.83 100 

รวม 1,074,515.83 100 
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน ทันตกรรม ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งสิ้น
จ านวน  1,074,515.83 บาท จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีโครงการจ านวนสูงสุดคือวิธี  
เ ฉพาะ เจาะจ ง  จ านวน   1,074,515.83 บาท คิ ด เป็ นร้ อยละ  100 รองลงมาคื อวิ ธี 
............................................ จ านวน ............................... บาท คิดเป็นร้อยละ .................... อันดับ
สามคือวิธี................................จ านวน............................บาท คิดเป็นร้อยละ..............โดยสามารถ
ประหยัดงบประมาณ จ านวน.................................บาท 
 
 4.  ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 หน่วยงาน ทันตกรรม สรุปปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 1. บริษัทผู้ผลิตมีการยกเลิกการขายสินค้าบางรายการในระหว่างปีงบประมาณ ส่งผลให้ต้อง
ด าเนินการหาผลิตภัณฑ์อ่ืน หรือบริษัทอ่ืนทดแทน 
  2. ผู้แทนบริษัทมีการลาออก หมุนเวียน ส่งผลให้ไม่สามารถติดต่อซื้อสินค้าที่มีการซื้อเป็น
ประจ าได้  
 3. บริษัทมีการปรับราคาขายวัสดุทันตกรรมระหว่างปีงบประมาณ 
  
5. ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 

หน่วยงาน ทันตกรรม พบความเสี่ยงที่เกิดขึ้นแล้วและมีโอกาสที่จะเกิดข้ึนในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งได้แยกระดับความรุนแรงและเรียงล าดับ ดังนี้ 

5.1.ระดับความเสี่ยงสูงมาก – สูง 
1. บริษัทมีการปรับราคาขายวัสดุทันตกรรมระหว่างปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 






